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Monika Kehr : Neuanlage einer Personalhauptakte (Unterweisung Verwaltungsfachangestellte/ -r) (German
Edition) before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Neuanlage
einer Personal hauptakte (Unterweisung Verwaltungsfachangestellte / -r) (German Edition):

Unterweisung / Unterweisungsentwurf aus dem Jahr 2008 im Fachbereich AdA Kaufmauml;nnische Berufe /
Verwaltung, Note: 1, Hochschule RheinMain, Veranstaltung: AdA - Unterweisung , - Quellen im Literaturverzeichnis,


http://f3db.com/pub/links.php?id=B007A423RC

Sprache: Deutsch, Abstract: Bei den Lernzielbereichen wird zwischen kognitiven, affektiven und psychomotorischen
Lernzielbereichen unterschieden. Das Wissen soll durch Erklauml;rung und Vorfuuml;hrung der Arbeitsschritte durch
die Ausbilderin sowie die darauf folgende Nachahmung und Uuml;bung des Auszubildenden dauerhaft eingeprauml;gt
und jederzeit abrufbar sein. Es soll Bereitschaft zum selbststauml;ndigen Arbeiten und intensiven Denken sowie zum
sorgfauml;Itigen und gewissenhaften Verrichten der Aufgabe bei dem Auszubildenden entwickelt werden. Sein
Interesse fuuml;r personalrechtliche Gegebenheiten soll geweckt werden. Der Auszubildende soll bereit sein, die
Neuanlage einer Personal hauptakte zu erlernen, seine Arbeit sauber und gewissenhaft durchfuuml;hren. Die
Fingerfertigkeit aber auch sorgfauml;ltiger und sparsamer Umgang mit Buuml;romaterialien sollen durch Nachmachen
und Uuml;ben erlernt werden. Durch die Ausbildungseinheit sollen folgende Schluuml;sselqualifikationen
gefouml;rdert werden: Aufnahmefauml;higkeit, Selbststauml;ndigkeit, V erantwortungsbewusstsein aber auch die
Kommunikationsfauml;higkeit.



