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Empresa e iniciativa emprendedora. Ciclo formativo: Educacioacute;n Infantil (Spanish Edition): 

Contiene la formacioacute;n necesaria para desarrollar la propia iniciativa en el aacute;mbito empresarial tanto en el 
autoempleo como en el empleo por cuenta ajena.El proceso de ensentilde;anza-aprendizaje estaraacute; relacionado 

http://f3db.com/pub/links.php?id=B01AAB3CYY


con el manejo de las fuentes de informacioacute;n sobre el sector de educacioacute;n infantil formal y no formal, 
utilizacioacute;n de programas de gestioacute;n administrativa para PYMES del sector y realizacioacute;n de un 
proyecto de plan de empresa.Las liacute;neas de actuacioacute;n en el proceso ensentilde;anza-aprendizaje que 
permitiraacute;n alcanzar los objetivos del moacute;dulo giraraacute;n sobre el manejo de las fuentes de 
informacioacute;n sobre el sector, incluyendo el anaacute;lisis de los procesos de innovacioacute;n sectorial en 
marcha, la realizacioacute;n de casos y dinaacute;micas de grupo que permitan comprender y valorar las actitudes de 
los emprendedores y ajustar la necesidad de los mismos al sector sanitario relacionado con las emergencias sanitarias, 
la utilizacioacute;n de programas de gestioacute;n administrativa para empresas del sector, la realizacioacute;n de un 
proyecto de plan de empresa relacionada con la actividad de las emergencias sanitarias que incluya todas las facetas de 
puesta en marcha de un negocio: viabilidad, organizacioacute;n de la produccioacute;n y los recursos humanos, 
accioacute;n comercial, control administrativo y financiero, asiacute; como justificacioacute;n de su responsabilidad 
social.


