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Manuel Tessi : Comunicacioacute;n interna en la praacute;ctica (Spanish Edition)  before purchasing it in order 
to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Comunicacioacute;n interna en la praacute;ctica 
(Spanish Edition): 

0 of 0 people found the following review helpful. ExcelenteBy AgustinTengo el gusto de haber tenido como profesor a 
Manuel en un Posgrado de la Universidad Austral, y la verdad que su catedra fue una de las que mas valor agregado 
aporto a mi formacioacute;n como responsable de comunicaciones internas.En este libro Manuel expone con claridad 
y simplicidad lo mas relevamente de la comunicacioacute;n interna. Mas allaacute; de los planes y las herramientas 
metodologicas que aporte el libro, se destaca que lo principal es escuchar primero para luego incidir de forma efectiva 

http://f3db.com/pub/links.php?id=B00AJ2TG40


en la comunicacioacute;n.Realmente el libro facilita la comprensioacute;n del mundo de la Comunicacioacute;n 
Interna.0 of 0 people found the following review helpful. FundamentosBy Andrei GarciaLo provechoso de este libro 
es la descripcioacute;n de los fundamentos que componen la comunicacioacute;n interna. Ofrece un marco 
teoacute;rico sobre la comunicacioacute;n interna en base a la experiencia del autor. Me hubiera gustado encontrar 
mayor detalle en los casos de estudio y en la aplicacioacute;n de la teoriacute;a. Tal vez, pueda ser para un segundo 
libro.Recomendable0 of 0 people found the following review helpful. ExcelenteBy RoximarExcelente libro con 
grandes aportes. Lo use en el proceso de investigacioacute;n de mi tesis. Una gran herramienta, autor y libro 
recomendado

iquest;Queacute; hacen las organizaciones que se destacan en Comunicacioacute;n Interna? Las praacute;cticas de 
vanguardia demuestran que la comunicacioacute;n en el aacute;mbito laboral alcanza logros profundos cuando se 
gestiona de manera transversal, con estrategias que conciben a los distintos niveles de la organizacioacute;n como 
emisores de mensajes y no soacute;lo como receptores de informacioacute;n. La experiencia demuestra que hay dos 
actores claves que inician este proceso: la direccioacute;n de la empresa -cuando percibe el impacto que este enfoque 
tiene en el cuadro de resultados- y el aacute;rea responsable de comunicaciones -cuando avanza hacia roles 
consultivos, para potenciar las habilidades comunicativas de todos los integrantes de la empresa. El libro presenta las 
distintas instancias de este enriquecedor proceso, resumidas en siete premisas, ilustradas con casos exitosos de 
diferentes paiacute;ses.Manuel Tessi es pionero en la gestioacute;n profesional de Comunicacioacute;n Interna. 
Comenzoacute; su labor a fines de los lsquo;80s y se focalizoacute; de manera exclusiva en esta materia. En 1994 
fundoacute; INSIDE, consultora de Comunicacioacute;n Interna Integrada, auacute;n cuando las organizaciones 
apenas invertiacute;an en esta especialidad. A traveacute;s del trabajo de campo desarrolloacute; el Sistema de 
Comunicacioacute;n 1A y aportoacute; tres modelos para gestionar la comunicacioacute;n laboral. Hoy su 
metodologiacute;a integra programas de estudio en diferentes universidades, escuelas de negocios y es aplicada por 
directivos, gerentes y comunicadores en distintos mercados. Conferencista, consultor y profesor, a la fecha sus 
modelos han sido probados en casi un centenar de empresas en maacute;s de diez paiacute;ses.


